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Mérkauditorija — videjds

izglitilbas vecuma jauniesi

Izglitojomo skaits vidusskolas Izglitojamo skaits profesionalds —a
(10.-12. klasés) uz 01.09.2025. pamatizglitibas, arodizglitibas un KO p G i
profesionadlds videjas izgltibas
programmas uz 01.10.2025.
“vidusskolas” posmai ir

28795 69676

Avots: Latvijas Atvérto datu portals



Vispariga informacija
par aptauju:

© © ©

Aptaujas nosaukums:
Aptauja par karjeras izgfitibu.

Aptaujas respondenti:
Videjas izglitibas posma
izglitojamie visa Latvija.

Laika posms:
2024. gada 24. novembris
- 2024. gada 18. decembris.

Datu ievakSanas metode:
Aptaujasana tieSsaisté Edurio
platforma, validéjot respondentus ar
E-klases vai Mykoob autorizésanos.

e

pigid

==d

E>)o

Respondentu skaits:
4881 (~7% no visiem vidusskolas
vecumposma skoléniem)

Izghtibas iestazu skaits:
152

Dzimums:
57% sievietes, 40% viriesi,
3% neveélos noradit

edurio



Akseleratora aktivitates 2025

Karjeras aptauja — Ix gada

Lauj saprast vajadzibas un mérit aktivitasu efektivitati.
Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo skolu audzékni.
Partneris: Fonds “Augt”

2025

Nakotnes Darbs platforma — visu gadu

Lauj saprast ar karjeru saistitas individuadlds intereses
un prasmes, saldgo tas ar aktudla darba tirgus
vajadzibam. Sniedz aktudlu informdaciju par darba tirgu.
Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo

skolu audzeékni, karjeras konsultanti, vecaki

Partneris: Latvenergo

Darbs vasaras briviaika — 1x gada, lTdz 2 ménesiem
Lauj gut praktisku darba pieredzi.

Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo

skolu audzékni (15 -20 gadus veci).

Partneris: Nodarbindatibas valsts agentdra

STEM paplasinatd pieredze — 3x macibu gada laika
Lauj sasaistit macibu saturu ar ta pielietojumu.
lepazistina ar darba devejiem, karjeras iespéjam.
Auditorija: Visi skolu un profesiondlo skolu audzéekni.
Partneris: Valsts izglitibas attistibas agentdra
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Aptauja



Zema parlieciba par spéju izveéléties
ndkotnes karjeru

zem OECD vélama limena (55-65%)

Loti parliecinats _ 13%
Diezgan neparliecindts 15%
Loti neparliecinats 8%

Nezinu/Neesmu domadijis par to 4%

Cik parliecindts Tu jaties pienemt
lémumus par savu nakotnes karjeru?
(Studiju izvéle, profesijas izvéle, darba
vietas izvéle utt.)



Karjers izglitibas aktivitates

Pats meklgju informaciju internetd par karjeras iesp&jam 37%
Enu diena 33%

Prakse vai darbs vasaras briviaikd 32%

Skola/tehnikuma organizéta tiksands ar dazadiem o
L e L o . 29%
profesiju parstavjiem tai skaitd ar absolventiem

Saruna par karjeras iespejdm ar klases audzindtdju vai citu skolotdju 27%

Skolas/tehnikuma organizéta ekskursijas uz dazadiem 29,
uznémumiem/iestddém °

Individuala saruna ar karjeras konsultantu skold/tehnikuma 17%

Neesmu piedalijies neviend aktivitaté saistibd ar karjeras izglitiou _ 14%

Citi digitali un fiziski informativi materidli par darba n%
tirgus pieprasijumu un profesijam ¢

Individudla saruna ar karjeras konsultantu arpus skolas/tehnikuma 9%

Zemdak minétas dazdadas aktivitates saistibd
ar karjeras izglitibu. Ladzu, atzimé visas tas aktivitates, kurds esi piedaljies sava
skold/tehnikuma un/vai citur pédéja gada laika.



Jauniesi pienem lemumus
bez profesiondla atbalsta

24%

Latvijas jauniesu ir bijusi
individudla saruna ar
karjeras konsultantu (skola
vai arpus)

590%

jauniesSu vecuma jau lidz 15
gadiem ir bijusi saruna ar
karjeras konsultantu OECD
valstis

The State of Global Teenage Career
Preparation, OECD (2025)

/70—80%

labd prakse 15-19 gadi
vecuma grupad



Jauniesi grib stradat, bet darba

un praksu vietu nepietiek

33%

Latvijas jauniesu ir
bijusi vasaras darba
pieredze

49%

no jaunieSiem, kas
2025.gada vasard gribéja
praksi nevaréja tadu
dabut praksu vietu
trikuma dél (NVA dati)

50-60%

laba prakse attiecigaja
vecuma grupa



Jauniesi dod prieksroku

praktiskai karjeras izpétei

Ko darijusi pédéja gada laika?

1. Pats mekléju informaciju interneta
par karjeras iesp&jam — 37%

2.Enu diena - 33%
3. Prakse vai darbs vasaras briviaikd — 32%

4. Skola/tehnikuma organizéta tik§ands ar dazédiem
profesiju parstavjiem (t. sk. absolventiem) — 29%

5. Saruna par karjeras iespéjam ar klases
audzinataju vai citu skolotdju — 27%

K& turpmak gribétu?
1. Enu diena — 36%
2. Prakse vai darbs vasaras briviaikd — 34%

3. Skola/tehnikuma organizéta tik§ands ar dazadiem
profesiju parstavjiem (t. sk. absolventiem) — 26%

4. Skolas/tehnikuma organizétas ekskursijas
uz uznémumiem/iestadem - 24%

5. Individuala saruna ar karjeras konsultantu
skolda/tehnikuma - 24%

Zemak minétas dazadas aktivitates saistibd
ar karjeras izglitibu. Ladzu, atzimé visas tas aktivitates, kurds esi
piedalijies sava skola/tehnikuma un/vai citur pédéja gada laika.



Gimene un vienaudzi — galvenie
karjeras lemumu ietekmeétadiji

Vecaki vai gimenes locekli %;Zﬁ’)
Draugi vai klasesbiedri
Neviens
Gramatu/filmu varoni vai citi
iedvesmojosi avoti
Profesionali vai mentori no izvélétds jomas
Prieksmetu skolotajs/-i skold 9% . . . .. .
10% Es pati izméginot vairdkus hobijus pati
Kiases audzinGitdijs 7% nondcu pie secingjumiem, tacu, ja jaizvélas
e cilvéks - ta batu mana mamma.”
Karjeras konsultants 7023%
2 “Es, bet mani iedvesmoja Discord platforma.
Prakses vai darba devei ’ Viend kopiend gribéju iegat Izstradataja lomu,
c tapéc iemacijos programmeéesanu.”
its
Socidlais darbinieks vai psihologs 2024
B 2025

Kuri no zemak minétajiem cilvékiem Tev visvairdk ir palidzéjusi domat par Tavu ndkotnes profesiju vai karjeru?



Augsta izglitibas
motivacijaq,
bet bltiskas
dzimuma
atskiribas

legUt augstako izglitiou
(augstskola, universitate,
koledZa u.tml.)

Apvienot studijas
augstskold ar darbu

Vél nezinu

Sakt stradat

Pieteikties Valsts aizsardzibas dienestam

Uzsakt saimniecisko darbibu (atvart
uznémumu, k|Gt par pasnodarbindto utt.)

Cits

Panemt partraukumu no macibdm un darba
(celosu, basu brivpratigais, attistisos utt.)

Kadi ir Tavi plani péc skolas/tehnikuma beigsanas? Ja apsver
vairdkas iespéjas, tad atzimé to, kura paslaik liekas visticamaka.

I 1/
8%
I 107
10%
I 157
1%
I 107
1%
. 5
1%
L
%

2
Fl%

25%

51%

N,  38%

'Planoju vasaru péc

4. kursa atpdasties, tad
stradat lai uzkratu naudu
parvaksanai uz Rigu

un tad apvienosu
macibas ar darbu”

“Es vélos iet uz
augstskolu, bet nevaru
izvéléties pa kadu
profesiju. Vélos art iet
stradat, bet ja stradatu
tad straddtu pa nopietno
un neietu macities"

Meitenes

B zeni



Karjeras izveles faktori

lespéeja iegut augstu atalgojumu ndkotné

Personigd interese un aizrausands ar izvéléto jomu
Karjeras izaugsmes iespé&jas un profesiondld attistiba
lespéjas atri atrast darbu péc studijam

lespéja studét arzemeés vai starptautiska vide

Macibu maksa un pieejamds stipendijas

Studiju programmas kvalitdte un prestizs

Studiju atrasands tuvu dzivesvietai

73%
I /1%

62%
I 557%

48%
I 4%

35%
I 3%

33%
I 3

27%

I 23%

25%
I 017

%

8
F et 2004

B 2025

Kuri no zemak minétajiem faktoriem Tev ir vissvarigdkie, izvéloties savas nakotnes studijas



Populdarakds nozares

Medicing, veseliba, socidla
palidziba un psihologija

Maksla, mazika, dizains un
radosa industrija

Uzneémejdarbiba, finanses
un ekonomika

Sports

Blvnieciba un arhitektdra

Elektronika, informacijas un
komunikacijas tehnologijas (IKT)

Drosiba, glabsana un
aizsardziba

Skaistumkopsana
Nezinu/Neesmu domdijis par to

lzglitiba, zinGtne un pétnieciba

Metalapstrade, masinbtve
un masinzinitbas

14%

13%

1%

10%

9%

9%

8%

8%

21%

19%

19%

Tieslietas un jurisprudence
Drukas un mediju tehnologijas

Cits (Idzu, koment&)

Fizika, materidlzinatne,
matematika un statistika

Transports un logistika

Tarisms, viesmiliba un
édinasanas pakalpojumi

Kimiska rapnieciba, Kimija,
farmacija, biotehnologijas un vide

Lauksaimnieciba un veterinarija

Tekstilizstradajumu un
apgérbu razoSana

Partikas rGpniecioa
Energétika

KokrGpnieciba un
mezsaimniecioba

Ladzu, nordadi nozari, kurd Tu vislabpratak vélétos stradat ndkotné, kad busi aptuveni 30 gadus vecs.

7%
7%
7%
7%
7%
6%
6%
5%
3%
3%
3%
3%



Jauniesu interese vs. Realitate

NENOVERTETAKAS LIDZSVARA PARVERTETAKAS

Apstrades rapnieciba Energétika: jauniesu interese Sports: jauniesu interese

(metalapstrade, masinbave): ~3%, IKP ~3—4%, ~14%, IKP <1%,

jauniesu interese ~8%, IKP

~13-14% BUvnieciba: jauniesu interese Skaistumkop$ana: jauniesu
~13%, IKP ~6—7%, interese ~9%, IKP <1%,

Transports un logistika:
jauniesu interese ~7%, IKP Lauksaimnieciba Radosas industrijas (maksla,
~8-9% .(plcso n02|°me): jauniesu dizains, mazika): jauniesu
interese ~5%, IKP ~4-5%, interese ~19%, IKP ~2—3%,

KokrUpnieciba un
mezsaimnieciba: jauniesu
interese ~3%, IKP ~6—7%



Jauniesu interese vs. Nakotnes nozares

NENOVERTETAKAS
IKT / digitdlas tehnologijas
Veseliba un socidla apripe

Energétika

LIDZSVARA
Uznémeéjdarbiba un finanses
Apstrades rapnieciba

Lauksaimnieciba

PARVERTETAKAS
Sports
Radosas industrijas

Zemas pievienotds vertibas
razo$ana (piem.,, tekstils)




Populdarakds nozares

2024 vs. 2025

Medicing, veseliba, sociald
palidziba un psihologija

Maksla, mUzika, dizains un
radosa industrija

Uznemeéjdarbiba, finanses
un ekonomika

Sports

Blvnieciba un arhitektdra

Elektronika, informacijas un
komunikacijas tehnologijas (IKT)

Drosiba, gldbsana un
aizsardziba

Skaistumkopsana
Nezinu/Neesmu domdijis par to

lzgitiba, zindtne un pétnieciba

Metalapstrade, masinbave
un masinzintbas

19%
19%

19%

22%

21%

23%

Tieslietas un jurisprudence
Drukas un mediju tehnologijas

Cits (Iadzu, koment&)

Fizika, materidlzinatne,
matematika un statistika

Transports un logistika

Tarisms, viesmilba un
édinasanas pakalpojumi

Kimiska rapnieciba, Kimija,
farmacija, biotehnologijas un vide

Lauksaimnieciba un veterindrija

Tekstilizstradajumu un
apgérbu razosana

Partikas rGpnieciba
Energétika

Kokrapnieciba un
mezZsaimnieciba

Ladzu, nordadi nozari, kurd Tu vislabpratak vélétos stradat ndkotné, kad busi aptuveni 30 gadus vecs.

6%
7%

5%

2024

Il 2025



Jauniesu karjeras izvéles attalinas

Nno nozarém, kur koncentrésies nakotnes
investicijas un darba vietas

neskatoties uz strauji augosu ar ierobezotu nodarbindtibas un

} Interese par IKT samazings, } Augsta interese koncentréjas nozarés
pieprasijumu Al laikmetd izaugsmes potencidlu

Intereses kritums Dzimumu atskiribas karjeras izvélés
} uznémeéjdarbibd apdraud } nevis mazinds, bet nostiprinds, 1pasi
ndkotnes ekonomikas kapacitati attalinot meitenes no tehnologiskajam
un rdpnieciskajdm nozarém

ar zemu interesi, neraugoties uz to

} Energétika un logistika saglabdjas
stratégisko nozimi



‘Mums vienkarsi skolotaja visiem
aizsatija véstuli Mykoob par
maksligo intelektu”

'Vispar Sitds ir Sausmas, més
macdmies tehnikuma, ja notiktu
sarunas par Al, es saktu vairak
uztraukties, ka masu profesiju var
aizstat, un gadi ir patéréti’

'Pati to sameklgju internetd”




Al un izpratne par ndkotnes prasmém

N&, nesaprotu 9%

“Es saprotu, ka maksligais intelekts nakotné ietekmés gandriz visas
profesijas, tacu man vél nav pilnigi skaidrs, kuras prasmes bas
visvairak nepieciesamas un ka tas vislabdk attistit.”

‘Maksligais ‘intelekts” izmirs pirms més beigsim augstskolu.”

‘Cilvéki parak daudz iecikléjas uz Al balstitu nakotni,

Vai Tu saproti, kadas prasmes bas kad istenibg, uz to nevar un nevajag palauties.”

svarigas ndkotné, kad maksligais intelekts
(Al) bas dala no gandriz visiem darbiem?



Al un izpratne par ndkotnes prasmém

40%

Ja, saprotu

50%

Daléji saprotu

10%

Ne, nesaprotu

Meitenes
B zeni
Vai Tu saproti, kadas prasmes bus

svarigas ndkotné, kad maksligais intelekts
(Al) bas dala no gandriz visiem darbiem?



www.nhakotnesdarbs.lv



Hollanda kodi

07.01.2025 - 15.01.2026 P - Praktiskais
| - I1zzinoSais
M - Makslinieciskais
S - Sociadlais

7944 skoleni U - Uznarrigais

K - Konvenciondlais

« Uznémigais pardadas 8 no 10 populardkajiem
kodiem

« Makslinieciskais paradads 8 no 10 popularakajiem
kodiem




Darbs vasaras
briviaika



Darbs vasaras briviaikd

Par 10% pieaudzis
nodarbinato
skolénu skaits

Vél joprojam puse
(49%) skolénu
paliek bez vasaras
darbaq, jo trukst
praksu vietas

Skoléeni

Nodarbinati skoleni

Vecuma no 18-20 gadi




Darba deveji

2024.gads 2025. gads

Darba deveéji
2024. gads 2025. gads

m Komersanti Komersanti

Valsts un Valsts un
pasvaldibas pasvaldibas

708 830

Piedalijas atkartoti

Biedribas un n Biedribas un

nodibindjumi nodibindjumi

Il - KX -

Piedalijas pirmo reizi




Parstavetas
nozares

Nozare

Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba
Valsts parvalde un aizsardziba

IzmitinGSana un édindsanas pakalpojumi
Apstrades rapnieciba

Citi pakalpojumi

Maksla, sports/izklaide

Lauksaimnieciba, mezZsaimnieciba, zivsaimnieciba
Veseliba un socidla aprape

Izglitiba

Administrativo un atbalsta dienestu darbiba
Bavnieciba

Transports un uzglabdasana

Telekomunikacija, IT un citi informacijas pakalpojumi

Udensapgadde, kanalizdcija, atkritumu apsaimnieko$ana

Profesiondlie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi
Operacijas ar nekustamo pasumu

leguves rpnieciba un karjeru izstrade

FinansSu un apdrosinasanas darbibas
Elektroenergija, gaze, siltumapgdde, kondicionésana
Izdevéjdarbiba, apraide un satura izplatiSana

2024. gads

3095 1
2295
1332
621
691 1
4351
408
237
217
3471
135
146
106
75
69
86 1
32

63 1
nt

2025. gads

2922
2528 1
1699 1
976 1
610
418
408
3241
247 1
162
157 1
156 1
1221
1211
74 1
67
481
a4t
36

8




TOP
profesijas

Profesijas

Paligstradnieks

Pardevéja paligs
Labiekartosanas stradnieks
Precu izvietotdjs

Viesmilis

Skolotdja paligs

Sezonas stradnieks

Virtuves darbinieks
Mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs
Pavara paligs

Tirdzniecibas zdles darbinieks
Klientu apkalposanas specidlists

Gadijuma darbu stradnieks

Precu [ielas pardevéjs
Auklis

Bistro pakalpojumu darbinieks
lesainotdjs (roku darbs)

2024. gads

2397 1
1136
640
602 1
525 1
491
402
275 1
262 1
2311
2311
168 1
18 1
13
107 1
a4
94

2025. gads

2347
1308 1
765 1
313
475
500 1
4231
267
320
153
216
157
15
129 1
6l
298 1
149




2]8 dazadas profesijas
2024.gada

Datorsistému tehnikis
Programmétajs

Sabiedrisko attiecibu specidlists
Finansu darbinieks

Arhitekta paligs

Vaditaja/direktora/§eneraldirektora paligs

Stikloto bavkonstrukciju montétajs
Rasétajs
Konferen€u un pasdkumu organizators

lek$éjo Gdenu kuga matrozis

Elektronikas /kontrolméraparatu tehnikis

Datortehnikas mehanikis

254 dazadas profesijas
2025.gada

Datortehnikas inzenieris
Programmésanas inzenieris /
programmeétajs

Informatikas sistému projektétdjs
Kvalitates vadibas sistému specidlists
Persondla atlases un persondla
specidlists

Finansu specidlists
Korespondents/reportieris

Grafikas dizainers

Videomakslinieks

Lidostas aviodrosibas dienesta darbinieks

Pieaugums
IT un intelektudlajas
profesijas

t

Pieaugums

Projekta vaditaja asistents

Vaditaja/direktora/
generdldirektora paligs

Sabiedrisko attiectou
specidlists

Datorsistému un datortiklu
administrators




STEM paplasinata
pieredze



Apstiprinatas Piedalas

637 norises

112 - Pilsoniskas lidzdalibas
caurviju prasme;
525 — STEM:

129 norisu Istenotaiji:

« 1. karta — apstiprindtas 480 norises
78 norisSu Tstenotdjiem;

« 2. karta — apstiprindtas 157 norises
64 norisu istenotdjiem.

+ 381 - Dabaszindtnu macibu joma;
+ 124 - Tehnologiju macibu joma;
+ 20 — Matematikas macibu joma.



Norisu
Istenotaqji Izglitibas

129 14

Biedriba

40

Pasvaldibas
iestade

10

Akciju
sabiedriba

3

TieSas
parvaldes
iestade

8

Saimnieciskads

darbivas
veicegji

3

Zemnieku
sdimnieciba

2

Valsts nozimes

interesu izglitibas Nodibindjums

iestades (Césis,
Daugavpils, Jelgava) 2
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Latvija

LATVIJA



Sashiedzamie rezultati

Mérkis: veicinat skolénu izpratni par
maksligo intelektu un sniegt skolotdjiem
atbalstu MI tému ievieSana izglitiba.

LATVIJA

Aprobdcijas
skolotdji pielago
“Day of Al” macibu
materidlus -
~12 nodarbibas
6 temas

24
veéstnieki

Apglst Ml temas
un Ml dienas
macibu materidlus

500

skolotaji

Apgust Ml dienas
macibu saturu
vestnesu vaditajas
nodarbibads, lai talak
izglitotu skolénus

RIGA BUSINESS SCHOOL
Riga Technical University

L
A

LATVIJA

10 000
skoleni

Piedalds naciondld
MI diend sdkot ar
2026. gada
17. martu



"Ml diena - Latvija’
pasakumi (17.-31.marts)

17. marts

* Mediju aktivitates

« AtkladSanas tieSsaistes
nodarbiba skoléniem
‘Kas ir maksligais

intelekts?"
o 9.30-10.10
(6.-8. klase)
o 10.30-1110
(9.-11. klase)

No 17.-31. martam

« Pedagogi aicindti
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Ml izaicinGjuma
ar iespéju laimét
vertigas balvas
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